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INFORMATIVA AI SENSI DELL'ART. 13 e 14 DEL REGOLAMENTO EUROPEO 2016/679 IN MATERIA DI 

PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI 

 

Egr. Sig./Gent.ma Sig.ra, 

 
In attuazione del Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito “Regolamento”), Var Group S.p.A. in nome e per conto anche delle 
società appartenenti al gruppo Var Group (di seguito anche le “Società”), in qualità di Titolari del trattamento, desiderano 
informare gli Interessati sulle finalità e modalità del trattamento dei dati personali trattati tramite il sito web 
whistleblowing.vargroup.it (di seguito anche “Piattaforma”), sul loro ambito di comunicazione e sulla natura del loro conferimento. 
La presente informativa si applica, per quanto di competenza, sia ai soggetti che effettuano segnalazioni (ai sensi dell’art.  13 
Regolamento), sia ai soggetti segnalati e agli altri eventuali soggetti coinvolti, i cui dati personali sono trattati nell’ambito della 
gestione della segnalazione (ai sensi dell’art. 14 del medesimo Regolamento). 

1. Titolare del trattamento 
Agiscono in qualità di Titolari del trattamento le Società rappresentate dalla Capogruppo Var Group S.p.A., con sede legale in 
via Piovola, 138 - 50053 Empoli (FI), P.IVA 03301640482, considerate come singole utilizzatrici della Piattaforma e destinatarie 
delle segnalazioni inviate dai soggetti autorizzati ad effettuarle. Qualora la segnalazione riguardi le Società diverse dalla 
Capogruppo Var Group S.p.A. e richieda il coinvolgimento delle stesse ai fini della relativa gestione e istruttoria, tali Società 
operano in qualità di contitolari del trattamento ai sensi dell’art. 26 del Regolamento (di seguito, congiuntamente, i “Contitolari”), 
in conformità ai principi stabiliti dalla Direttiva UE 2019/1937 e dal Decreto Legislativo 24/2023, quale normativa nazionale di 
recepimento. 
I rapporti tra i Contitolari sono disciplinati da uno specifico accordo di contitolarità, volto a definire in modo trasparente le rispettive 
responsabilità, con particolare riferimento all’esercizio dei diritti degli interessati e agli obblighi in materia di sicurezza dei dati. 
Il trattamento dei dati personali è effettuato nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, trasparenza e riservatezza, con 
specifiche misure tecniche e organizzative idonee a garantire la tutela dell’identità del segnalante e degli altri soggetti coinvolti. 
In concreto il trattamento dei dati personali potrà essere effettuato da soggetti appositamente autorizzati a compiere operazioni 
di trattamento sui dati personali del segnalante, a tal fine, debitamente istruiti dalle Società. 

 

2. Tipi di dati trattati e tempi di conservazione 
Le Società hanno intenzione di procedere al trattamento di dati personali c.d. “comuni” (nome, cognome, data e luogo di nascita, 
indirizzo residenza, telefono, documento di riconoscimento) e degli ulteriori dati forniti dal segnalante, in qualità di Interessato al 
trattamento, al fine di comunicare le presunte condotte illecite delle quali sia venuto a conoscenza e che potrebbero rientrare 
nelle categorie di dati c.d. “particolari” (ex art. 9 del Regolamento) e “giudiziari” (ex art. 10 del Regolamento) e riguardare terzi 
diversi dall’Interessato in quanto soggetti coinvolti nella segnalazione. 
I dati personali relativi alla segnalazione, e la relativa documentazione, saranno conservati per il tempo strettamente necessario, 
e comunque non oltre i 5 anni a decorrere dalla data di comunicazione all’Interessato dell’esito finale della procedura di 
segnalazione come previsto dal D.Lgs. 24/2023, art. 14(1). 
In ogni caso, i dati che manifestamente non sono utili al trattamento di una specifica segnalazione, per l’assoluta irrilevanza degli 
stessi rispetto alla vicenda segnalata, non saranno raccolti o, se raccolti accidentalmente, saranno cancellati senza indugio, salve 
le norme di settore in materia di conservazione degli atti. 

 

3. Fonte dei dati personali (art. 14 GDPR) 
I dati personali dei soggetti segnalati e degli altri soggetti coinvolti sono raccolti indirettamente tramite la segnalazione effettuata dal 
segnalante attraverso la Piattaforma o altri canali previsti dalla procedura whistleblowing. 
Tali dati possono includere dati identificativi, dati relativi all’attività lavorativa e, ove necessario, categorie particolari di dati personali 
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o dati giudiziari, strettamente pertinenti alla segnalazione. 
L’informativa ai soggetti segnalati potrà essere fornita successivamente, qualora necessario per garantire la riservatezza dell’identità 
del segnalante e il corretto svolgimento delle attività di verifica. 

 

4. Trattamento dei dati vocali (canale orale) 
Le segnalazioni via telefono o di persona possono essere registrate solo previo consenso esplicito del segnalante. Il contenuto 
della segnalazione sarà documentato e sottoscritto dalla parte segnalante. Le registrazioni saranno protette da misure di 
sicurezza (cifratura, accesso limitato al personale autorizzato) e conservate per il tempo strettamente necessario, nel rispetto 
della normativa applicabile e dei provvedimenti dell’Autorità Garante. In ogni caso, è possibile revocare il consenso 
precedentemente fornito agli indirizzi indicati al paragrafo 8, senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso 
prestato prima della revoca. 

 

5. Finalità del trattamento e base giuridica 
La finalità per il trattamento descritto nel precedente paragrafo è la ricezione, analisi, istruttoria e gestione delle segnalazioni e 
di eventuali azioni conseguenti, ed in particolare all’accertamento dei fatti segnalati e all’adozione di eventuali provvedimenti. 
 
La base giuridica per il trattamento descritto nel precedente paragrafo è l’adempimento di un obbligo legale al quale sono 
soggette le Società (D.Lgs. n. 24/2023 “Attuazione della direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 
23 ottobre 2019, riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell'Unione e recante disposizioni 
riguardanti la protezione delle persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali”) e conformità ai principi 
di privacy by design e by default (art. 25 GDPR) 

 

6. Destinatari 
I dati potranno essere comunicati ai soggetti interni e alle società esterne all’uopo nominate “Responsabili del trattamento” ex 
art. 28 GDPR di cui le Società si avvalgono per il perseguimento delle finalità indicate nella presente informativa. In particolare, i 
suoi dati potranno essere trattati da: 

• Direzione della singola Società Titolare del trattamento; 

• Organismo di Vigilanza della singola Società Titolare del trattamento (ove presente); 

• La funzione Whistleblowing di Var Group SpA; 

• Il personale addetto alla gestione tecnica della Piattaforma; 

• La funzione Risorse Umane di Sesa SpA, holding controllante le Società; 

I Suoi dati non saranno trasferiti all’esterno del territorio dell’Unione Europea e dello Spazio Economico Europeo o 
verso organizzazioni internazionali 

 

7. Diritti dell’interessato 
Gli interessati potranno esercitare i diritti di accesso ai dati personali previsti dall’art. 15del Regolamento UE e i diritti previsti 
dagli artt. 16, 17, 18, 20 e 21 del Regolamento medesimo riguardo alla rettifica, alla cancellazione, alla limitazione del trattamento 
dei dati personali, alla portabilità dei dati, ove applicabile e all’opposizione al trattamento dei dati personali, nelle modalità stabilite 
dall’art. 12 del Regolamento e nei limiti stabiliti dall’art. 2-undecies del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii. Gli anzidetti 
diritti sono esercitabili scrivendo all’indirizzo dpo@sesa.it. 

 

8. Diritto di reclamo 
Gli Interessati i quali ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti effettuato attraverso questa Piattaforma avvenga 
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in violazione di quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati Personali 
o di adire le opportune sedi giudiziarie. Di seguito le coordinate del Garante per la Protezione dei Dati Personali: 
Piazza Venezia n. 11 – 00187 Roma 
E-mail: protocollo@gpdp.it 

9. Responsabile per la protezione dei dati personali 
Si comunica che SeSa S.p.A., società che svolge la funzione di holding nell’ambito del Gruppo imprenditoriale SeSa S.p.A. a cui 
le Società appartengono, ha provveduto a nominare, previa valutazione della conoscenza specialistica delle disposizioni in 
materia di protezione dei dati personali, il Responsabile della Protezione dei Dati Personali. Di seguito l’indicazione dei dati di 
contatto del Responsabile della Protezione dei Dati Personali: dpo@sesa.it 

 

10. Aggiornamenti e modifiche 
Il Titolare potrà modificare, integrare o semplicemente aggiornare, in tutto o in parte, la presente informativa privacy resa ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento, anche in considerazione di modifiche normative ovvero dell’entrata in vigore di nuove normative di 
settore.  
Gli aggiornamenti e le modifiche saranno comunicati mediante la pubblicazione della nuova informativa nel presente canale di 
segnalazione. Pertanto, La preghiamo di accedere con regolarità a questa sezione per verificare la pubblicazione della più 
recente ed aggiornata informativa privacy. 
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